Referent: Rune

Referatet fra sidst findes pa skolens hjemmeside

Orientering

Vi afholdt den arlige elevfest fredag d. 24/3, og i vanlig
stil var der klasseboder med forskellige aktiviteter,
madboder med gratis mad til alle bgrn, salg af slik og
sodavand, film og popcorn i biografen og professionelt
diskotek, der trak mange bgrn pa dansegulvet. Det var
en festlig aften med bgrn i godt humer, og vi glaeder os
allerede til naeste ar.

| den kommende tid starter arets lejrture op, hvor alle
klasser skal afsted med de faste voksne pa argangene.
B@rn og voksne gleeder sig, og for nogle bgrn er det
maske fgrste gang, de er afsted uden familie omkring
dem, sa der er nok ogsa lidt sommerfugle i maverne.

| de kommende uger starter arets fagfordeling ogsa op
til det kommende skolear. Vi fglger den proces, der er
vedtaget i LMU, og da vi jo er en lille skole efterhanden,
forventer vi ikke de store udfordringer, selv om der rent
skemateknisk er mange bindinger at tage hensyn til.
Bestyrelsen vil som altid blive praesenteret for
skemaerne og skal godkende timefordelingen, inden
der bliver orienteret bredt ud kort fgr sommerferien.

Til stede:

Afbud:

0. Godkendelse af referat ggres sidst
pa mgdet.

1. Nyt fra skolen

2. Nyt fra SFO og SFO2

Orientering

Til Skoleforum den 21/3 blev der sat fokus pa SFO-
omradet og den politiske malseetning om at udvikle
kvaliteten af kommunens fritidstilbud. P& aftenen var
Nils Falk inviteret til at ggre os alle klogere pa bgrns leg
og den store betydning den har for deres udvikling og
trivsel.




Lokalt pa SFO Nordstjernen har vi det seneste halve ar
arbejdet med en stgrre opmaerksomhed pa at
understgtte bgrnenes leg med hinanden og de voksnes
rolle i at sikre, at der er gode muligheder for udfoldelse
af legen for alle bgrn.

Lige om lidt skal vi modtage de nye spirebgrn, og i ar vil
spireforlgbet forega i nye rammer, og vi er derfor ekstra
spandt pa det. Lene og Gitte vil sta for spireforlgbet, sa
det er i gode og erfarne hander. Som de seneste ar
afvikler vi 2 foraeldremgder f@r opstarten, hvor de nye
bgrn og foraeldre kan fa set hinanden og hgrt mere om
skolen og SFO’en.

| forrige uge var 20 bgrn fra vores SFO2 afsted sammen
med Valdemarskolens og Dagmarskolens SFO’er til
feelles bowlingtur, der er et resultat af et styrket
samarbejde mellem vores 3 skoler med det formal at
sikre en bedre overgang mellem grundskolerne og
Campusskolen.

Faste punkter pa dagsordenen Orientering
e Handtering af konflikter og
voldsomme episoder i
bdrnegruppen
e Personalesituationen
e Elevsituationen
e Vikardaekning
Handteringen af flygtningebgrn som | Drgftelse

folge af krigen i Ukraine

Ledelsen orienterer om indsatsen ift. disse bgrn.

Punktet tages ud af dagsordenen som fast punkt. Emnet
tages op safremt der opstar behov.

Gennemgang og revidering af
principper

Drgftelse

Jf. arshjulet for gennemgang og revidering af
principper skal bestyrelsen drgfte principperne for:

e Undervisningens organisering — der indstilles
til godkendelse af ledelsens udkast.
Skolebestyrelse vedtager princippet som
fremlagt.




e SFO’ens virksomhed — der indstilles til
godkendelse af ledelsens udkast
Skolebestyrelsen vedtager princippet som
fremlagt.

e Hensyn til buskgrsel — der indstilles til
godkendelse af ledelsens udkast.
Skolebestyrelsen vedtager princippet som
fremlagt.

e Arbejdets fordeling mellem skolens
medarbejdere — nyt princip.

Der er givet input til princippet. Skolens
ledelse udarbejder udkast til princippet til
naeste skolebestyrelsesmgde.

Ringetider og buskgrsel

Drgftelse
Opfelgning pa drgftelse fra sidste mgde

Det er drgftet om der kan a&ndres pa ringetiderne,
med henblik pa at imgdekomme udfordring med
buskgrsel.

Dette kan komme pa tale safremt der ikke kan findes
anden Igsning.

Skolebestyrelsen henvender sig til skoleudvalget og
udvalget, der er ansvarlig for busdrift om
problemstilling med buskgrsel.

Rettidig orientering og
kommunikation vedrgrende bgrn i
udfordringer

Drgftelse
Bestyrelsen gnsker at drgfte emnet
Punktet er drgftet.

Fundamentet ligger i en forventningsafstemning
mellem skole og forzeldre.

Ugebreve eller anden form for Igbende orientering til
den samlede forzeldregruppe kan vaere en made at
sikre at sma ting ikke bliver store udfordringer.

Den uformelle dialog mellem skole og forzeldre er
vigtig.

Det er vigtigt med en opmarksomhed pa hvordan kan
kleede hinanden pa og veere samstemte i mgdet med
bgrnene.




Forventningsafstemning pa foraeldremgder er en ve;j til
at sikre det gode skolehjem samarbejde.

Punktet tages op pa kommende mgde med henblik pa
at drgfte relevante temaer til et arshjul pa
foreeldremgder.

Haenger sammen med FAQ

8. Kommunikation omkring bgrnenes Dreftelse
faglighed

Bestyrelsen gnsker at drgfte emnet
Det kan vaere sveert at fglge med i ens barns faglige
niveau.
Hvordan kan man styrke kommunikationen omkring
bgrnenes lering?
Forventningsafstemning pa foreeldremgder ift. dette
er vigtig.
Meddelelsesbogen og skolehjemsamtalen skal veere
med til at give foraeldrene et godt indblik og tryghed
ift. deres barns faglighed.
Opmarksomhed pa det differentierede skolehjem
samarbejde er vigtig.
Pa hvilken made og hvornar far man at vide at ens
barn har det svaert fagligt i et fag?
Det er vigtigt at skolen er meget tydelig i hvornar og
hvordan forzeldre orienteres safremt der er bekymring
for et barns faglige niveau.

9. Bgrnenes digitale dannelse Drgftelse
Bestyrelsen gnsker at drgfte emnet
Temaet er drgftet.
Det er vigtigt at der er fokus pa at der laves
foraeldreaftaler. Dette kan veere i forlaengelse af input
fra SSP eller andre relevante oplaegsholdere.
Teamaet vil blive drgftet igen pa et kommende
skolebestyrelsesmgde.

10. Varksteder i SFO Drgftelse

Bestyrelsen gnsker at drgfte emnet




Punktet tages op pa et kommende SB-mgde.

11. Eventuelt

Til kommende mgder:

Arshjul for gennemgang og revidering af principper

August September Oktober November December Januar
Kommunikation | Reklamer pd | Lejrture Forzldredeltagelse | Undervisnings- | Bevaegelse i
skolens i undervisningen pligten ift. skoledagen
Den gode omrade deltagelse i
kommunikation Samarbejdet om Musikskole Vikardeekning
mellem skole trivslen eller
og hjem foreninger
Underretning
af leerings-
udbytte
Februar Marts April Maj Juni
Undervis- Hensyn til Arbejdets Mobilpolitik Deltagelse i
ningens buskgrsel fordeling idreet
organisering mellem Alle bgrn cykler
Skema skolens
SFO’ens medarbejdere

virksomhed




