Til stede: Anne, Lene, Tatiana, Brian, Tommy,
S¢s, Martin, Rune

Afbud: Morten

Referent: Rune

0.

Godkendelse af referat ggres sidst
pa mgdet.

Referatet fra sidst findes pa skolens hjemmeside

OA.

Velkommen til de nye medlemmer
af skolebestyrelsen

Droftelse

Brian Sandvad Biilow, far til Loke i 0.A og Thori 3.A
Tommy Sglund Jacobsen, far til Villum i 0.A

S@s Annika Boderskov, mor til Magne i 0.A og Norri 1.A

- Drgftelse om bestyrelsens ansvar og opgaver

Nyt fra skolen

Orientering

Vi havde en fantastisk markedsfest, og vi var utroligt
heldige med vejret. Boder og aktiviteter havde godt
salg, sa der blev samlet ind til bade klassekasserne og
klassernes lejrture.

Vi er kommet i gang med de fzlles fordybelsesdage,
hvor der de fgrste gange har veeret fokus pa at male og
veje i matematik. Det har veeret fedt at se glade og
engagerede bgrn, der har brugt deres kroppe og
hander endnu mere, end de plejer.

Vores kloak i skolegarden er blevet gdelagt af redder fra
et tree, og der er derfor et stgrre gravearbejde i gang —
til stor gleede for de bgrn, der er optaget af
gravemaskiner. Vi haber ikke, det giver for store gener
for alle os andre.

Nyt fra SFO og SFO2

Orientering

Vi har haft en periode siden sommerferien med en
medarbejder i underskud, da Lene jo er tradt til i O.
klasse i stedet for Camilla. Samtidig har vi haft en del
ferieafvikling, da flere har paedagoger har skulle deltage
i feellespasningen i Ringsted og derfor har haft ferie til
gode.




Vi er derfor glade for at have ansat Hemen som ny
paedagog i SFO’en — det betyder en bedre normering og
forhabentlig mere ro pa.

Den 27/9 tager vi hul pa arets feelles SFO2-aktiviteter
med Valdemarskolen og Dagmarskolen, nar der bliver
afviklet en keempe NERF-krig. Der er blevet orienteret
om det pa AULA.

Faste punkter pa dagsordenen

e Handtering af konflikter og
voldsomme episoder i
bdrnegruppen

e Personalesituationen

e Elevsituationen

e Vikardaekning

Orientering

Der har siden sidste skolebestyrelsesmgde vaeret en
enkelt episode, hvor et barn er blevet hentet af
foreldre pga. voldsom episode. Situationen er
handteret i overensstemmelse med galdende
retningslinje.

Vi har netop budt velkommen til Hemen, vores nye
paedagog i SFO’en.

Datoer for arets SB-mgder

Orientering
- til de nye medlemmer af bestyrelsen om arets
me@dedatoer: 26/10 - 23/11 - 18/1 - 29/2 - 21/3
-18/4 - 16/5 - 20/6.

Opfelgning pa drgftelse fra seneste
mgde

Orientering

Ledelsen orienterer om indsats omkring bade-
situationen i idreet.

Der er gjort tiltag ift. at sikre at omklaedningssituationen
bliver mere tryg for bgrnene pa alle argange.

Der prioriteres tilsyn af 2 voksne ifm. omkladning efter
idret. Dette skal veere med til at sikre at alle bgrn
kommer i bad efter idraet.

Gennemgang og revidering af
principper

Drgftelse

Jf. arshjulet for gennemgang og revidering af principper
skal bestyrelsen drgfte principperne for:

- Kommunikation p3d Aula — opfglgning, herunder
forventninger mellem skole og hjem til
kommunikationen via arsplaner, ugeplaner og
Meddelelsesbogen.

Bgrnene bgr traenes til selv at kunne orientere sig i
ugeplaner. Det kan man ggre meget tidligt og det
vil hjeelpe bgrnene pa den lange bane.




Det er vigtigt at lektier fremgar tydeligt. Safremt

Kan vi som skole g@re noget for at guide foraeldre
bedre i brug af Aula? F.eks. er svar alle funktionen
en udfordring.

Kunne man oprette kontakttrade pa alle bgrn? Det
kan evt. forenkle kommunikationen.

Det er vigtigt med en klar og tydelig
forventningsafstemning mellem skole og hjem.

Formalet med ugeplanen blev drgftet.
Et formal med ugeplanen er bl.a. at skabe struktur
for bgrnene.

Det er vigtigt at kommunikationen fra skolen kan
hjelpe foraeldrene til at have dialog med barnet
hjemme om skoledagen.

Det er vigtigt at det er tydeligt hvornar det
forventes at foraeldre tjekker op pa kommunikation

fra skolen.

- Reklamer pa skolens omrdde — nuveerende
princip er vedhaeftet dagsordenen

Princippet er godkendt af skolebestyrelsen.

Droftelsen af princippet medfgrte en snak om
spgning af sponsorater og fonde til skolen.

Evaluering af samarbejdet med
kontaktforzeldre.

Drgftelse

De enkelte klasseteams har afleveret en skriftlig
evaluering, der udggr udgangspunktet for drgftelsen.

Evalueringen er vedhaftet dagsordenen.

Der prioriteres igen i dette skolear tid til leerere og
paedagoger til deltagelse i sociale arrangementer i
klassen.

Der har veaeret gode erfaringer med drgftelser pa
foraeldremgde, hvor planlaegning af arrangementer
ikke ligger hos kontaktforzeldrene alene, men bredt ud
i foraeldregruppen.




8. @nsker til dagsordenen for arets Drgftelse
meder
Ifm. opstarten af nye medlemmer i skolebestyrelsen
efterspgrges temaer til arets mgder.
9. Eventuelt Der efterspgrges referater fra tidligere pa skolens

hjemmeside.

Efterspgrgsel fra lokalradet om samarbejde ifm.
Bpgetraestaendingen.

Til kommende mgder:

Arshjul for gennemgang og revidering af principper

August September Oktober November December Januar
Kommunikation | Reklamer pd | Lejrture Forzldredeltagelse | Undervisnings- | Bevaegelse i
skolens i undervisningen pligten ift. skoledagen
Den gode omrade deltagelse i
kommunikation Samarbejdet om Musikskole Vikardeekning
mellem skole trivslen eller
og hjem foreninger
Underretning
af leerings-
udbytte
Februar Marts April Maj Juni
Undervis- Hensyn til Arbejdets Mobilpolitik Deltagelse i
ningens buskgrsel fordeling idreet
organisering mellem Alle bgrn cykler
Skema skolens
SFO’ens medarbejdere
virksomhed




